S@HV

nos energles en commun

Le Syndicat Energies Haute-Vienne recrute
UN(E) RESPONSABLE
DU POLE INFRASTRUCTURES ET DEVELOPPEMENT

Etablissement public a échelle départementale situé dans Ia région Nouvelle-Aquitaine, au cceur de
I'agglomération de Limoges Métropole, le SEHV (52 agents — 35 M€) regroupe les 195 communes, les
13 EPCI et le Conseil Départemental de la Haute-Vienne. Autorité organisatrice du service public de
distribution d'électricité, le SEHV est maitre d’'ouvrage et maitre d’ceuvre d'infrastructures d' électricité,
d’éclairage public et de télécommunications électroniques. Il géere également I'entretien des ou-
vrages d'éclairage public de collectivités membres et s'est engagé depuis 2006 dans la responsabilité
énergétique. Il conseil, assiste et anime aujourd’hui, I'action des collectivités territoriales pour une tran-
sition énergétique coordonnée et réussie d I'échelle de la Haute-Vienne.

Le SEHV recrute en Janvier 2027 un(e) Responsable du pdle Infrastructures et Développement.

Poste permanent d temps complet, ouvert sur les grades d'ingénieur et d'ingénieur principal de la
fonction publique territoriale. Recrutement par voie statutaire. Toutefois, sile SEHV constate le carac-
tére infructueux du recrutement d’un fonctionnaire sur cet emploi, il pourra recruter un candidat non-
titulaire sous la forme d'un contrat & durée déterminée, renouvelable dans une limite totale de é ans,
conformément a I'article L332-8-2° du code général de la fonction publique.

Missions principales : Sous |'autorité directe du Di-  Profil : Ingénieur, vous disposez d'une expérience

recteur Général des Services, vous planifiez et su-
pervisez particulierement I'ensemble des activités
techniques en coordonnant et animant une
équipe spécialisée en distribution publique d’élec-
tricité, en éclairage public, en télécommunica-
tions électroniques, en IRVE et autres (13 agents).

Vous coordonnez, développez et mettez en
ceuvre les missions qui vous sont confiées, en rela-
tion avec la stratégie de la collectivité.

Vous étes garant(e) de la fiabilité et de la qualité
de I'expertise et des actions techniques de la col-
lectivité et assurez une veille stratégique, regle-
mentaire et prospective dans ce domaine.

Vous participez au suivi et a I'animation des délé-
gations de service public attribuées en matiere de
réseaux et notamment celle du contrat de con-
cession de distribution d'électricité.

Vous participez & I'élaboration des documenta-
tions nécessaires aux achats dans une optique de
transparence et vous suivez la bonne exécution
des marchés publics liés O vos missions.

Vous gérez I'ensemble des budgets affectés aux
missions du pdle et vous optimisez I'économie des
projefts.

confirmée dans une fonction similaire.

Vous avez de sérieuses connaissances et de réelles
compétences en Génie électricité, architecture
des réseaux de distribution publique, concessions
de distribution publique d'électricité et de gaz, dé-
|égation de service public, marchés publics, mon-
tage d'opérations et conduite de projets.

Compétences principales demandées : Maitrise
des regles applicables aux missions du poste ;

Connaissances techniques, juridiques et écono-
miques applicables aux services publics de ré-
Sequx ;

Maitrise des outils de bureautique et de gestion ;

Réelles capacités relationnelles, de management
et de travail en équipe ;

Rigueur, organisation, autonomie et intégrité indis-
pensables.

Lieu de travail : Siege du SEHV : 8 rue d'Anguer-
naud 87410 LE PALAIS SUR VIENNE.

Rémunération : Statutaire + Régime Indemnitaire.

Renseignements : M. Christophe Picard, Directeur
Geénéral : 05.55.35.06.35 ou direction@sehv.fr

Veuvuillez adresser votre candjdature avec CV et letire de motivation au plus tard le 19/10/2026 a midi a :
M. le Président du Syndicat Energies Haute-Vienne - 8 rue d’Anguernaud 87410 LE PALAIS-SUR-VIENNE.

(Envoi par mail possible & I'adresse rh@sehv.fr)

Les entretiens de recrutement seraient prévus les 3 et 4 novembre 2026.




