
Agent en charge de l’exploitation des réseaux d'eau et d’assainissement 
 
 
Descriptif de l'emploi 
La Communauté de Communes des Montagnes du Giffre recrute un agent polyvalent en charge de l’exploitation 
des réseaux d’eau potable et d’assainissement de la communauté de communes. L’agent aura pour mission, de 
contribuer à assurer l’exploitation des réseaux publics d’eau potable et d’assainissement de la CCMG sur le 
territoire de la commune de Mieussy gérés en régie et de contrôler les raccordements au réseau public 
d’assainissement sur la commune de Taninges géré en DSP. Ce poste pourra être amené à évoluer à partir de 
2027 en fonction des compétences de l’agent et des décisions relatives aux modes de gestion futur des 
compétences eau et assainissement à l’échéance des contrats de délégation. 
 
Missions ou activités 
Les missions attendues impliquent les redevabilités liées suivantes : 
 
HORS TERRITOIRE DELEGATAIRE (SUR LA COMMUNE DE MIEUSSY EN REGIE) : 
 
Assainissement (en binôme avec l’agent d’exploitation assainissement) : 
 

• Réaliser le suivi préventif du réseau d’assainissement et définir les besoins en entretien et 
renouvellement, 

 Organiser, suivre et contrôler les opérations de suivi et d’entretien du réseau d’assainissement : curage 
préventif réseaux et poste de refoulement, inspection télévisuelle des réseaux, recherche des eaux 
parasites, 

 Contrôler les raccordements au réseau d’assainissement : contrôles de bonne exécution, contrôles dans 
le cadre de vente, contrôles inopinés, 

 Organiser, suivre et contrôler les travaux de réparation sur réseau et les travaux de réalisation des 
parties publiques des branchements, 

• Donner un avis technique sur les raccordements des projets d'urbanisme, 
• Organiser, suivre et contrôler les interventions d’urgences en cas d’obstruction du réseau, 
• Répondre aux demandes d'intervention, conseiller et accompagner les usagers, 
• Contribuer à la mise à jour du Système d’Information Géographique, 
• Assurer les astreintes d'exploitation eau potable / assainissement (WE et soirs de semaine). 

 
Eau potable (en binôme avec l’agent d’exploitation eau potable) : 
 

• Réaliser le suivi préventif du réseau d’eau potable et définir les besoins en entretien et renouvellement, 
• Organiser les opérations d’entretien du réseau et des ouvrages d’eau potable : suivi et entretien des 

captages, suivi et nettoyage des réservoirs, suivi des pompages, suivi et entretien des systèmes de 
traitement et des ouvrages spécifiques du réseau (ventouses, turbidimètres, réducteurs de pression…), 
suivi de la distribution d'eau (niveaux réservoirs…), 

• Organiser la recherche de fuites et assurer les travaux de réparation sur réseaux et parties publiques 
des branchements, 

• Gérer les arrêts d'eau (boitage pour information riverains, information SDIS…), 
• Réaliser les analyses d'autocontrôle et suivre le programme de contrôle règlementaire de l'ARS, 
• Assurer la relève annuelle des compteurs d'eau et faire le lien avec le service facturation, 
• Donner un avis technique sur les raccordements des projets d'urbanisme, 
• Contrôler les parties privatives des branchements en cas de demande d'individualisation et si nécessaire 

(alimentation en eau issue de puits, forages ou installations de réutilisation des eaux de pluie), 
• Réaliser et suivre les travaux de branchement au réseau. 
• Organiser, suivre et contrôler les interventions d’urgences (casse, pollution…) et gérer les non-

conformités (purges, choc chlore), 
• Répondre aux demandes d'intervention, conseiller et accompagner les abonnés, 
• Contribuer à la mise à jour du Système d’Information Géographique, 
• Assurer les astreintes d'exploitation eau potable / assainissement (WE et soirs de semaine). 

 
SUR TERRITOIRE DE LA COMMUNE DE TANINGES (EN DSP) : 
 

• Contrôler les raccordements au réseau d’assainissement : contrôles de bonne exécution, contrôles dans 
le cadre de vente, contrôles inopinés. 
 

HORS TERRITOIRE DELEGATAIRE (SUR LA COMMUNE DE MIEUSSY EN REGIE) : 
 

• Remplacement de l’agent d’exploitation eau potable en cas d’absence et de nécessité de service 
(astreinte, congé…) 

• Remplacement de l’agent d’exploitation assainissement en cas d’absence et de nécessité de service 
(astreinte, congé…) 



 
Profil recherché 
 
Savoir 
Connaissance des infrastructures et équipements des réseaux d'assainissement et d’eau potable et des 
techniques routières et VRD (cadre technique et règlementaire, hygiène et sécurité…), 
Maitrise de l’outil informatique 
Savoir lire un plan de réseau sur supports papier et informatique 
Connaissance de la réglementation liée à la collecte et l'épuration des eaux usées et la distribution d’eau potable 
 
Savoir-faire 
Rigueur 
Autonomie 
Aptitude à rechercher l’information 
Respect des échéances et des délais 
Capacité d’organisation, méthode 
Partage de l’information 
Maitrise des tableaux de bords 
 
Savoir-être 
Discrétion et respect de la confidentialité 
Bon relationnel avec les usagers 
Savoir anticiper et gérer les conflits 
Esprit d’équipe 
Aptitude au travail en équipe et au travail en autonomie 
Sens des relations humaines 
Capacité d’adaptation 
Savoir planifier et organiser sa charge de travail 
Capacité de réactivité 
Résistance à la pression 
 
Informations complémentaires 
Cadre d’emploi : Groupe III ou IV de la filière Exploitation Technique de la convention collective nationale des 
entreprises des services d'eau et d'assainissement (à vérifier) CCN3302 
Statut : Contrat de droit privé ou Statut de droit public CAT C 
Quotité du poste : temps complet 


