
L'AGGLO RECRUTE

Bienvenue sur l’espace recrutement de la Communauté d’Agglomération de La Rochelle.

Consultez les offres d’emplois et n’hésitez pas à déposer votre candidature si une offre vous intéresse. Sinon, vous pouvez déposer une
candidature spontanée en ligne. Avant de commencer votre candidature en ligne, munissez-vous :

d’un curriculum vitae

d’une lettre de motivation

dernière situation administrative si vous être fonctionnaire

le justificatif de réussite à concours si vous êtes lauréat d’un concours de la Fonction Publique Territoriale

RECRUTEMENT SUR CONCOURS

RECRUTEMENT SANS CONCOURS

ESPACE CANDIDAT

L'espace de recrutement de l'Agglomération vous permet de vous connecter à un espace candidat, dans lequel vous pourrez suivre vos
candidatures et mettre en place des alertes.

Accéder à l'espace recrutement de l'Agglo de La Rochelle

Accéder à l'espace recrutement de la Ville de La Rochelle

CHARGÉ D'OPÉRATIONS TRAVAUX

Référence CDA 0000000519CDA de La Rochelle - 

 - Actualisée le 7 avril 2026 Fin publication : 4 mai 2026

DIRECTION / SERVICE

CDA de La Rochelle

Pôle Ecologie urbaine /

Eaux et Assainissement /

Eau Potable Exploitation

DESCRIPTION DU POSTE

Contexte

La Communauté d’Agglomération de La Rochelle recrute un Chargé d’opérations travaux pour son service Eau potable – Exploitation,
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afin de piloter et suivre les opérations de travaux liées aux ouvrages et aux réseaux d’alimentation en eau potable du territoire.

Missions

- Piloter la conduite d’opérations ou la maitrise d’œuvre des travaux relatifs aux ouvrages de stockages (châteaux d’eau, réservoirs),
d’adduction et distribution d’eau potable ;
- Réaliser les travaux de renouvellements de réseaux et les branchements d'eau potable ;
- Réaliser des études hydrauliques.

Activités

Activités principales /

Maîtrise d’œuvre et/ou conduite d’opérations pour des travaux de renouvellement des réseaux et branchements d’eau potable :

- Consulter les communes et les différents services concernés dans le cadre de la préparation des opérations.
- Réaliser les enquêtes préliminaires de terrain en lien avec le service exploitation.
- Effectuer les diagnostics et investigations préalables nécessaires à la définition des travaux.
- Lancer et suivre les opérations via les marchés en vigueur (maîtrise d’œuvre et marchés de travaux).

- Assurer le suivi de la bonne exécution des travaux : respect du cahier des prescriptions techniques, conformité aux plans d’exécution,
contrôle du matériel et des matériaux mis en œuvre, respect des règles d’hygiène et de sécurité.
- Contrôler et valider les attachements.
- Réaliser les contrôles des réseaux neufs : essais de pression, opérations de désinfection et tests de potabilité.
- Programmer les coupures d’eau nécessaires aux travaux et organiser les raccordements.
- Participer aux opérations préalables à la réception et au suivi des levées de réserves.
- Prononcer la réception des opérations et contrôler les dossiers des ouvrages exécutés (DOE).

Maîtrise d’œuvre et/ou conduite d’opérations pour des travaux de réhabilitation ou de construction d’ouvrages de génie civil en eau
potable :

- Lancer les consultations pour le choix de la maîtrise d’œuvre en charge du suivi des travaux de réhabilitation des ouvrages d’eau
potable.
- Assurer le suivi des marchés de maîtrise d’œuvre à toutes les phases du projet, de l’avant-projet jusqu’à la rédaction du DCE.
- Piloter le lancement des marchés de travaux de réhabilitation des ouvrages : consultation des entreprises, analyse des offres et
participation au choix de l’entreprise attributaire.
- Suivre l’exécution des travaux de réhabilitation en lien étroit avec le maître d’œuvre.
- Participer aux opérations de contrôle aux différentes étapes de la réhabilitation des ouvrages.
- Vérifier le bon déroulement des chantiers : moyens mis en œuvre, respect des règles de sécurité, suivi des travaux, contrôles et essais.

- Participer aux opérations préalables à la réception des ouvrages.
- Organiser et suivre la remise en service des ouvrages réhabilités.
- Contrôler et valider les dossiers des ouvrages exécutés (DOE).

Gestion administrative, budgétaire et financière :

- Assurer le suivi administratif des marchés liés à l’activité : maîtrise d’œuvre des travaux de réseaux, maîtrise d’œuvre pour la
réhabilitation des ouvrages de stockage d’eau potable, marchés de travaux de réseaux et de rénovation des ouvrages.
- Assurer le suivi budgétaire des opérations de renouvellement des réseaux et branchements AEP ainsi que de la rénovation des

ouvrages de stockage d’eau potable.
- Contrôler et valider les situations financières et les factures des prestataires (maîtrise d’œuvre et entreprises de travaux).
- Intégrer les plans de récolement et mettre à jour le SIG au fil de l’eau.
- Mettre à jour le fichier clientèle en parallèle des modifications du réseau.
- Compléter et actualiser quotidiennement les tableaux de bord de suivi de l’activité de la cellule « Études et travaux ».

Activités secondaires /

-Participer à la programmation budgétaire et à l’élaboration du PPI.

-Répondre aux demandes DT-DICT.
-Contribuer à l’élaboration, au renouvellement ou à la rédaction de nouveaux marchés publics.

Compétences

Prérequis :

Titulaire d'un Bac+2 ou plus et/ou expérience professionnelle de 2 ans minimum dans le domaine du génie civil / bâtiment ou
hydraulique.
Titulaire du permis B
Titulaire de l'AIPR : profil concepteur
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Habilitation « SS4 » encadrant amiante
Être apte au travail en hauteur

Savoirs :

- Connaissances en hydraulique appliquée aux réseaux d’eau potable.
- Connaissances en génie civil, structures béton et bâtiment.
- Notions relatives aux équipements électromécaniques et aux automatismes.
- Maîtrise des logiciels bureautiques courants.
- Connaissances en topographie.
- Connaissances de la réglementation anti-endommagement des réseaux (DT-DICT-ATU).
- Maîtrise des règles de la commande publique ainsi que des procédures budgétaires et comptables (M49).
- Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales.

Savoir-faire :

- Piloter les différentes étapes d’un projet et coordonner les intervenants sur un chantier.
- Analyser des situations techniques et prendre des décisions adaptées.
- Organiser son activité et gérer plusieurs opérations en parallèle.
- Anticiper les besoins et contribuer à la gestion patrimoniale des réseaux et ouvrages.
- Communiquer à l’oral comme à l’écrit.
- Conduire des négociations avec les différents partenaires.

Savoir-être :

- Faire preuve de rigueur et d’efficacité.
- Travailler en autonomie tout en sachant s’adapter.
- Respecter l’organisation collective.
- Faire preuve de sens du service public et de disponibilité vis-à-vis des élus et des usagers.
- Développer un bon relationnel et des capacités de communication avec l’ensemble des interlocuteurs.

Conditions d'exercice

Astreintes comprises sur le poste

Moyens mis à disposition :

- Documents généraux
- Véhicules partagés « pool », véhicule d’astreinte pour les astreintes

- Téléphone et ordinateur portable
- Logiciels spécifiques : SIG, base de données clientèle

Autres informations

- Poste à temps complet avec possibilité de CDI à terme pour les candidats non fonctionnaires
- Rémunération selon l’ancienneté + prime annuelle de fin d’année + au choix du candidat possibilité carte/tickets restaurants +

chèques vacances
- 38h35 hebdomadaires ouvrant doit à 29jours de congés et 17 RTT
- Participation forfaitaire à la garantie maintien de salaire (sur option)
- Participation à une complémentaire santé labellisée
- Comité d'entreprise dynamique : participation financière aux frais de garde d’enfants, aux loisirs, à la culture, à l’arbre de noël des
enfants, aux organisations de sorties et de voyages sous conditions de revenus, ..…

Tous renseignements complémentaires pourront être obtenus auprès de : CARTON François, Responsable études et travaux, Tél. : 05 17
26 86 78 ou LENTIER Eric, Chef du service, Tél. : 05 46 30 35 46

CONTACT

AGGLO LA ROCHELLE

6, rue Saint-Michel

17000 La Rochelle
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05 46 30 34 00 Envoyer un courriel
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