[image: image1.jpg]




Le SIGERLy, (Syndicat de gestion des énergies de la région lyonnaise) autorité concédante de la distribution du gaz et de l’électricité, syndicat d’énergie à taille humaine (une cinquantaine de collaborateurs), œuvre pour 65 communes du Rhône. Dans ce contexte, ce dernier recrute :

· Poste
Un·e chargé·e de missions achats d’énergie à pourvoir à compter du 1er juillet 2026. 

· Une direction engagée pour les communes dans la transition énergétique
Vous êtes à la recherche d'une opportunité professionnelle passionnante et engagée ? Rejoignez notre équipe dynamique au sein du Syndicat de Gestion de l'Energie en Région Lyonnaise (SIGERLy) et participez activement à la transition et énergétique du territoire ! 
Le poste est à pourvoir au sein de la direction « Accompagnement Territoire et Energie » dite DATE, composée d’une douzaine de personnes. La DATE est chargée d’accompagner les collectivités dans leur transition énergétique, à travers le suivi des consommations, les projets de rénovation et d’énergie renouvelables, l’achat d’énergie ou encore l’animation d’actions techniques. 
· L’emploi de chargé·e de missions achats d’énergie 
En tant que chargé·e de missions achats d’énergie, vous jouerez un rôle clef dans notre mission d’accompagnement des adhérents dans la gestion et le suivi de leurs contrats d’énergies. Dans une dynamique d’évolution de l’offre de la DATE, vous serez en charge de : 
L’accompagnement des adhérents du groupement d’achat : tiers de confiance, vous serez garant.e de la bonne exécution des marchés et apportez un appui technique et économique aux bénéficiaires selon les niveaux d’accompagnement choisis. Vous accompagnez les membres des groupements d’achat de gaz naturel (environ 150 GWh/an) et d’électricité (environ 120 GWh/an) dans le suivi et la compréhension de leurs contrats d’énergie. A ce titre vous devez : 

· Répondre aux sollicitations des adhérents sur leurs contrats et factures d’énergie ;
· Développer des outils de simulation budgétaire et d’aide à la décision ;
· Proposer un accompagnement renforcé pour certains adhérents (simulations, analyses économiques).

Le pilotage de la bonne exécution du groupement et des marchés d’achats d’énergies (gaz et électricité) : Vous êtes l’interlocuteur principal des fournisseurs d’énergie pour assurer la bonne coordination et le pilotage de l’exécution des marchés pour l’ensemble des membres du groupement. Dans une logique de portefeuille clients, vous assurez le pilotage opérationnel du groupement d’achat. A ce titre, vous devez :

· Prospecter et fidéliser des membres du groupement en appui de la direction ;

· Adapter des conventions de groupement avec l’appui du service juridique ;

· Participer aux stratégies d’achats avec l’appui d’une Assistance à Maîtrise d’Ouvrage externe ;

· Passer, suivre et contrôler des marchés de fourniture.
L’animation et communication de l’offre d’achat d’énergie du SIGERLy : avec l’appui de la direction de la communication notamment, vous contribuerez à sa lisibilité auprès des élu.e.s, des services et des membres du groupement. A ce titre, vous devez : 
· Rédiger des newsletters ;
· Animer des webinaires et réunions d’information ;
· Produire des supports pédagogiques pour les collectivités.
Missions transversales : En qualité de référent.e énergie, vous participez et animez des échanges techniques avec les équipes et vous participez aux réflexions sur les stratégies énergétiques locales. Au sein du collectif DATE, vous contribuerez à intégrer la dimension achat d’énergie dans l’accompagnement global des bénéficiaires de l’offre de service. Au sein du SIGERLy, vous êtes le/la référent.e sur les marchés de fournitures d’énergies pour l’éclairage public (environ 18 GWh/an).
Vous pourrez être amené(e) à vous déplacer avec un véhicule de service sur le territoire du SIGERLy.

· Profil souhaité
· Un.e expert.e dans le domaine de l’énergie et/ou des achats ;
· Expérience professionnelle de 3 ans minimum souhaitée dans des fonctions similaires ou une connaissance des marchés de l’énergie, si possible en collectivité ;
· Une bonne maitrise des outils informatiques est nécessaire ;
· Un.e communicant.e efficace : aptitude à dialoguer avec des interlocuteur.trices varié.es (élu.e, technicien.ne, ingénieur.e…), capacité à vulgariser le fonctionnement du marché de l'énergie aux élus et aux services ;
· Une personne rigoureuse, et autonome dans un environnement dynamique et mouvant ;
· Permis de conduire souhaité.
· Conditions d’emploi
· Emploi à temps complet (39h hebdomadaire + 23 RTT ou 37h30 hebdomadaire + 15 RTT), basé à Villeurbanne Carré de Soie (centre de déplacements multimodaux) avec possibilité de télétravail.

· Recrutement statutaire aux grades d’ingénieur.e et attaché.e territoriaux (catégorie A) et aux cadres d’emplois des technicien.ne.s et rédacteur.e.s territoriaux (catégorie B) ou en contrat de droit public 3 ans renouvelable puis CDI de droit public.

Nous offrons un environnement de travail stimulant, un lieu de travail moderne et écologique ainsi que des avantages sociaux attractifs (titre restaurant, participation mutuelles, accès aux prestations du Comité des œuvres sociales de la Métropole de Lyon, participation financière de 75 % sur abonnement aux transports en commun, forfait mobilité durable…), incluant des possibilités de télétravail et des formations selon besoins.

· Destinataire
D’ici le 20 mai 2026, il est demandé au/à la condidat.e de faire parvenir les documents suivants :

· Votre CV ;

· A la place d’une lettre de motivation nous vous demandons de répondre aux questions suivantes qui nous permettrons de mieux vous connaitre (5 à 10 lignes de réponse par question seront suffisantes) :

· Qu’est-ce qui vous attire dans le fait de travailler au sein d’un syndicat d’énergie ?

· Selon vous, quel est le rôle de la mission achat énergie dans la transition énergétique des patrimoines des communes ?

· Comment jugerez-vous votre autonomie et quel(s) type(s) de management vous correspond(ent) le mieux ?

· Poser 3 questions sur le SIGERLy ou vos futures missions pour lesquelles vous souhaiteriez une réponse. 
Vous pouvez les transmettre : 

· Soit par courrier à l’attention de 

Monsieur le Président du SIGERLy, service des Ressources humaines, Immeuble Organdi 1 esplanade Miriam Makeba – 69100 Villeurbanne

· Soit par mail à rh@sigerly.fr
Pour tout renseignement complémentaire, contactez Matthieu MAILLARD, directeur DATE au 06 03 76 27 53 (matthieu.maillard@sigerly.fr).[image: image3.png]Syndicat de Gestion des Energwesy
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