
RESPONSABLE ADJOINT DU SERVICE D’EAU POTABLE H/F 

Contrat ouvert aux fonctionnaires territoriaux titulaires  

ou par dérogation aux agents contractuels 

Poste à temps complet à pourvoir au cours du premier semestre 2026 

 

Eaux de la Veaune est la structure chargée de la production de la distribution d’eau potable sur 18 communes 
de la Drôme des collines et une Ardéchoise. Elle gère environ 10 500 abonnés en régie et 3 500 en DSP. 

Le poste consiste à travailler en binôme avec le Directeur au sein d'une équipe de 12 agents, dont 3 agents 
administratifs. Vous contribuez à l’exploitation des ouvrages d’eau potable le pilotage des activités 
d'exploitation, ainsi que la maintenance des installations afin de garantir la continuité du service. 

En coordination avec le Responsable du Service participation aux principales missions suivantes   

 Encadrer les équipes d’exploitation et de maintenance (6 agents), 

 Être disponible en période d’astreinte pour assister les agents techniques en cas de diƯiculté majeure, 

 Piloter, manager et animer les activités d'exploitation et de maintenance des installations d'eau potable, 

 Développer et gérer l’architecture technique permettant la télégestion des installations sous le logiciel 
Topkapi et du Système d’Information Géographique sous QGIS avec intégration des levés GPS, 

 Suivre les conformités réglementaires, 

 Rédiger le Rapport Annuel de service, 

 Elaborer les MAPA et les dossiers de demande de subvention, 

 Gérer et suivre les commandes, 

 Travailler en coordination avec le service administratif,  

 Représenter la structure vis-à-vis du Conseil Départemental, de l’Autorité Régionale de Santé, des 
services de l’État, et des autres partenaires publics ou privés, 

 Réaliser les devis pour les demandes de branchement AEP, 

 Suivre les travaux eƯectués par les entreprises. 
 

Formation et compétences requises 
Permis B obligatoire 
Formation Bac +4 vous avez une expérience réussie minimale de deux ans dans le domaine de l’eau. 
Vous appréciez le travail varié au sein d’une équipe resserrée. 
Vous disposez d’une aisance relationnelle et rédactionnelle. 
Vous avez la capacité de gérer des imprévus, de prioriser des interventions, et d’être un appui pour les équipes. 
 
Caractéristiques du poste 
CDI (titulaire de la fonction publique territoriale) 
ou Agents contractuel : CDD de 3 ans renouvelable 
Véhicule de service après la période d’essai 
CNAS (Comité National d'Action Sociale) 
Participation mutuelle et prévoyance 
 
Candidatures possibles jusqu’au : 28/02/2026 
Envoyez votre candidature (lettre de motivation, rémunération souhaitée, et CV) à l'attention de 
Monsieur  le Président en indiquant en objet « Candidature au poste de Responsable Adjoint » à 
president@eauxdelaveaune.org 


