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La SPL Eau des Collines est une société

publique locale en charge de la
distribution d’eau potable et de

I'assainissement collectif sur un territoire
de 16 communes, regroupant prés de

80 000 habitants.
Elle gere 300 km de réseaux d’eau
potable et 310 km de réseaux
d’assainissement collectif.

La SPL place la continuité du service

public, la qualité de I'eau et la

performance des réseaux au coceur de sa

mission.
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RESPONSABLE D’EXPLOITION EAU & ASSAINISSEMENT

GROUPE VI - STATUT CADRE

Sous la responsabilité du Directeur Technigue, le responsable d’exploitation eau & assainissement a pour missions principales :

. Garantir la continuité et la qualité du service (eau potable & assainissement) dans le respect des normes ARS.

« Superviser et encadrer les équipes d’exploitation (15 agents) et les manageurs intermédiaires.

« Impulser et faire vivre la stratégie et les valeurs de 'Eau des Collines auprés des équipes.

« Assurer la sécurité des biens et des personnes en lien avec le péle QHSE.
. Analyser le fonctionnement des réseaux et mettre en ceuvre les moyens d’amélioration (rendement, sectorisation).

. Elaborer et suivre les budgets avec le service Finances et contrdler 'exécution.

. Participer a I'élaboration et au suivi des marchés publics.

» Rédiger les rapports d’activités, indicateurs d’exploitation et bilans réglementaires.
. Collaborer avec les autres poles (travaux, clientele, maintenance, études, collectivités partenaires).

. Participer a la gestion des coupures d’eau, astreintes et désinfection réglementaire annuelle des réservoirs.

CONDITIONS

v' CDl en application de la Convention
Collective de 'eau & de 'assainissement

v' Rémunération entre 40 et 57 k€ brut
annuel selon profil et expérience

v' Période d’essai de 3 mois renouvelable

v Poste soumis a astreintes d’encadrement

v Permis B requis pour déplacements
professionnels sur le territoire de la SPL

NIVEAUX D'ETUDES

Dipldbme Bac+3 a Bac+5 (Licence, Master, Ingénieur) dans le domaine de I’ eau,
de 'environnement ou équivalent,

PROFIL

v Expérience confirmée obligatoire en exploitation eau potable et/ou
assainissement.

v' Maitrise des infrastructures et équipements des réseaux.

v' Capacités de management, communication et pilotage de projets.

v' Capacités d’analyse, de synthése, de rédaction et d’expression orale.
Maitrise des outils bureautiques et logiciels métiers (SIG, GMAO,
télésurveillance).

v" Sens du service public.
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