
                 Reims Métropole recrute un Responsable de la station d’épuration (H/F) 
 
Reims Métropole, la communauté d'agglomération de Reims, se situe dans la Marne (Champagne-Ardenne). Elle est 
composée de 218 928 habitants et son siège est situé à Reims. 
 
Rattachement hiérarchique : Le Chef de Service « Exploitation et Maintenance des Sites Industriels »  
 
LES ENJEUX DU POSTE : 
- Animer le Secteur Exploitation et Maintenance STEP-SLS  
- Mener à bien l’exploitation et la maintenance de la STEP, développer et optimiser le process actuel, assurer et garantir 
le rendement et la fiabilisation de l’équipement  
- Piloter les équipes, répartir le travail, gérer les plannings, créer un climat social de sérénité au sein du secteur. 
 
 
ACTICVITES PRINCIPALES : 
- Faire la tournée des installations 
- Faire des bilans d’exploitation 
- Donner les consignes d’exploitation 
- Effectuer les réglages des installations 
- Former d’autres agents au traitement de l’eau 
- Effectuer la veille juridique et technique 
- Construire les dossiers pour le développement du process (améliorations nécessaires de l’installation). Optimiser le 
process de façon technique et économique 
- Mener des études 
- Rédiger les parties techniques des marchés et MAPA 
- Elaborer le budget de son secteur. Anticiper les besoins et respecter les engagements budgétaires 
- Conseiller et assister le Chef de Service 
- Etre garant du respect des exigences réglementaires et légales sur la STEP-SLS, des résultats et rendements exigés 
par l’arrêté préfectoral de la STEP 
- Etre garant des résultats techniques et financiers dans le cadre de l’auto surveillance de la STEP-SLS. 
- Réaliser des audits relatifs à la Qualité, Hygiène, Sécurité Environnement 
- Valoriser les équipements et le savoir-faire du secteur 
- Effectuer les astreintes, selon le planning établi annuellement, pour les sites de la STEP, de la SLS, des stations de 
relèvements et des fontaines 
 
 
PROFIL : 
- Formation supérieure type ingénieur et expérience requise de 5 années minimum d’expérience dans le domaine 
- Solides connaissances pluridisciplinaires et juridiques applicables à l’ensemble des services techniques  
- Aptitude confirmée à l’encadrement et à l’animation d’équipes  
- Disponibilité, rigueur, sens de l’organisation et capacités d’initiative  
- Capacité à porter et à mener des projets structurants  
- Maîtrise des procédures de marché public  
- Savoir prendre en compte les différents dysfonctionnements 
- Respecter les consignes de sécurité et les procédures 
- Connaissances dans les domaines suivants : chimie de l’eau, traitement de l’eau, biologie, biochimie , transfert des 
fluides (hydraulique), maintenance hydraulique, électrique … 
Recrutement: par voie statutaire sur le cadre d’emplois des d’ingénieurs ou à défaut par voie contractuelle. 
 
 

Candidature à adresser sous référence 4632/VQ à Madame UDDIN, LIGHT Consultants : 
e.uddin@lightconsultants.fr 

Offre sur le site : www.lightconsultants.fr 
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